EL BULLYING

El bullying, también conocido como acoso, es la agresion ejercida hacia otra persona. Es decir, es
cuando un nifio menosprecia o agrede tanto fisica como psicolégicamente a otro. Estas faltas de
respeto constantes crean un desequilibrio o un malestar hacia la otra persona.

La persona que hace bullying es conocido como el “acosador” o “lider”; aquellos que le siguen y
les rien las gracias, son conocidos como “seguidores”, los cuales permiten que el “acosador” siga
maltratando a otro de sus compaiieros. El alumno o la persona que recibe este acoso es conocido
como el “acosado”.

Tipos de bullying:
Fisico: Agresiones fisicas del “acosador/es” hacia el “acosado” de forma constante. Como pueden
ser golpes, palizas, mordiscos, empujones.

- Psicoldégico: Suele darse a espaldas del “acosador” para evitar que se integre o forme
parte de algun grupo. Puede darse a través de el mal habla de una persona hacia otras o
mediante la difusion de mentiras o secretos que fomenten su aislamiento. Por ejemplo,
contando cosas vergonzosas sobre esa persona.

- Verbal: Es el mas frecuente y se da con insultos, gritos, apodos ofensivos... El propésito
de este es calificar a la persona como distinta al resto, afectando a su autoestima, es decir,
haciendo que cada vez se quiera y se acepte menos, llegando a creer todo aquello
negativo que el “agresor o acosador” le dice.

- Cibernético o Ciberbullying: Es el acoso a través de las redes sociales o internet. El
“acosador” busca viralizar el dafo y recordarselo al “acosado” constantemente.

Causas:
- Falta de valores, limites y reglas, tanto por parte de su familia como los recibidos en el
centro.
- Recibir castigos extremos que involucren la violencia o la intimidacion.
- Usar la violencia como método de resolucion de conflictos.

Los nifios que desde edades muy tempranas no diferencian el bien del mal y tienen de referencia
a una persona violenta o que usa la violencia frecuentemente en su dia a dia, suelen ser personas
mas conflictivas y que generan situaciones problematicas con los demas. Ademas, al tomar la
violencia como un método positivo para resolver conflictos u obtener lo que desean, lo aplican en
diferentes situaciones, pudiendo incomodar al resto.

Asimismo, este tipo de personas buscan el respeto y la intimidacidén del resto, es decir, piensan
que generar miedo hacia su persona es una buena opcién para evitar que se metan con ellos y
sean respetados.

Como es un acosador:

- Egocéntrico: Necesitan ser el centro de atencion para sentirse superiores.
- Atraen a personas mas débiles: buscan ser el lider de un grupo de personas mas débiles
que deben seguirle y hacerle caso.

- Son leales hasta que te conviertes en una amenaza: mientras hagas lo que ellos dicten
permaneceran a tu lado, sin embargo, si les fallas, te convertiras en una amenaza.



Necesitan sentirse halagados: los “acosadores” son personas que necesitan escuchar
cosas agradables sobre ellos mismos constantemente.

Manipuladores: manipulan a los “seguidores” para realizar actividades o para atraer a
gente hacia su mismo punto de vista, es decir, conseguir mas“seguidores”.

Consecuencias:

Sufrir bullying puede traer muchas consecuencias entre las que encontramos:

Problemas psicolégicos: depresion o ansiedad.

Problemas alimenticios: anorexia, bulimia...

Problemas sociales: no saben o quieren socializar con los demas, por tanto no tienen
muchos amigos, por tanto se aislan o se alejan del resto.

Problemas académicos: debido al acoso, sus notas o calificaciones académicas suelen
bajar, llegando a suspender varias asignaturas con notas muy bajas. Ademas, en el aula
pueden presentar carencias de atencion, es decir, se distrae, no quiere participar, empieza
a faltar a clase...

Todas estas consecuencias pueden repercutir o durar desde su infancia hasta su edad adulta,
desarrollandose y volviéndose cada vez mas graves.

Como detectarlo (sintomas que sufren los “acosados”):

Cambios de humor: Su humor cambia constantemente.

Baja autoestima: Una persona que sufre acoso no se quiere a si mismo, ya que al
repetirle constantemente ciertos adjetivos o ciertas palabras mal oyentes, acaba
creyéndolas.

Bajada del rendimiento escolar, es decir, sus notas bajan: Al no sentirse cémodo en la
escuela, pierde la motivacion por estudiar, es decir, ya que no quiere saber nada que tenga
relacion con este espacio.

No quiere ir al colegio.
Aparicién de heridas sin explicacion.
Dolores de cabeza: Estos pueden deberse a la saturacion o a la falta de suefio.

Problemas para dormir: Los “acosados” pueden llegar a sufrir grandes problemas para
dormir o pesadillas.

Aislamiento social, es decir, no quiere juntarse con el resto y evita hacer nuevos amigos.

No siempre se muestran todas estas caracteristicas, sin embargo, hay que estar muy atentos si se
dan o se muestran algunas de estas en un corto periodo de tiempo. Es muy importante que, si
intuimos que alguno de nuestros companeros sufre bullying, no ignorarlo, sino acercarnos vy
preguntar para que se sienta apoyado y no se sienta solo.

o6 ifo:

Comunicacién con un adulto (profesores, madres, padres, hermanos...): Si se sospecha
que uno de nuestros companeros o nosotros estamos sufriendo abusos constantes por
parte de otros compaferos, es importante que lo comuniquemos para poder ayudarle y
aconsejarle.



Saber decir “Basta”: debemos saber cuales son nuestros limites y saber a decir que no
es una de las herramientas mas importantes. No debemos permitir que se nos falte al
respeto ni tampoco que se le falte el respeto a nuestros comparieros.

Apoyar al “acosado”: Si intuimos que alguno de nuestros compaferos esta sufriendo
bullying, es importante que no se sienta solo. Mostrar empatia y amabilidad hacia él ayuda
a que se haga mas fuerte y pueda plantarle cara al “acosador”.

No juzgar a los demas: “No hagas a los demas lo que no te gustaria que te hiciesen a ti”.

No a la violencia: No debemos usar la violencia para resolver problemas ni conseguir lo
que queremos, siempre es mejor hablar las cosas vy, si encontramos algun problema, avisar
a una tercera persona que pueda hacer de mediador.



JUEGOS DE PREVENCION DE BULLYING
- Mural “STOP AL BULLYING”

Para la actividad hemos pensado en un ejercicio dividido en dos partes. Por un lado, tras la
explicacion, se les entregara una ficha llamada STOP AL BULLYING donde encontraron un
pequeno problema con preguntas para reflexionar.

“Amapola es una alumna de cuarto de primaria que no tiene casi amigos y sus comparieros de
clase le molestan, se rien y se burlan de ella constantemente. Ademas, es una nifia que no le
gusta ir al colegio y cada mafiana se inventa una nueva excusa para no ir. Amapola no quiere salir
al recreo y tampoco quiere irse a la cama cuando llega la hora de dormir porque tiene miedo de
tener una nueva pesadilla.”

¢, Qué crees que le pasa a Amapola?

¢, Coémo crees que se siente?

¢ Por qué crees que le pasa esto a Amapola?

Si pudieras hacer algo para ayudarla, ¢lo harias? Si la respuesta es “si”, ; qué harias para
ayudar a Amapola?

e ; Crees que alguien mas puede ayudarla? ;Cémo?

Tras haber leido y contestado las preguntas, se haria una pequena reflexion en voz alta entre toda
la clase.

Después, entre todos rellenamos un pequefo mural.

Este mural consta de dos siluetas, una roja y otra verde, donde los nifios tendran que ir poniendo
las palabras en funcién de si son malas, en la silueta roja, o buenas, en la verde.

Las palabras, frases o acciones malas estaran escritas en un papel que ellos deberan recortar y
pegar en dicha silueta y, para las palabras buenas, tendran que crear una palabra bonita para
ayudar a Amapola a sentirse apoyada y respetada.

Nosotros les proporcionaremos letras recortadas para que puedan hacer un pequefio puzzle para
crear la palabra bonita que, primero deben escribir en un papel y, después, solicitaran tantas letras
como deseen.

De esta manera buscamos que sepan diferenciar las palabras, frases o acciones que pueden
dafiar a una persona y busquen palabras, frases 0 acciones que puedan hacer que el “acosado”
se sienta apoyado y perteneciente a un grupo de amigos.

Adaptaciones:

Para Mario, el nifio TEA, habiamos pensado en traducir toda la ficha o la mayoria de ella a
pictogramas para que pueda entenderlo todo a la perfeccion. Ademas, hemos elegido esta
actividad para que él también pueda participar respetando sus ritmos y necesidades, ya que nos
comentaste que evitaba las actividades cooperativas. Ademas, uno de nosotros intentara estar
con él para ayudarle en lo que necesite.



En relacién con los dos alumnos que presentan necesidades especiales relacionadas con la
lectoescritura, habiamos pensado en que uno de nosotros les preguntara y ayudara en caso de
que no entendieran algo o presenten algun problema con la escritura.



Nombre:

Fecha:

STOP AL BULLYING

“Amapola es una alumna de cuarto de primaria que no tiene casi amigos y sus comparieros
de clase le molestan, se rien y se burlan de ella constantemente. Ademas, es una nifia que
no le gusta ir al colegio y cada mafiana se inventa una nueva excusa para no ir. Amapola no
quiere salir al recreo y tampoco quiere irse a la cama cuando llega la hora de dormir porque
tiene miedo de tener una nueva pesadilla.”

e ;Qué crees que le pasa a Amapola?

nuunuu WECEEEE ““
oooo nopoooo0 E nooooo)

'.‘ .Ii\ll

DIJDD % N

e ;Cbomo crees que se siente?

e ;Por qué crees que le pasa esto a Amapola?




e Si pudieras hacer algo para ayudarla, ¢ lo harias? Si la respuesta es “si”, j,qué harias
para ayudar a Amapola?

e ;Crees que alguien mas puede ayudarla? ;Cémo?




Nombre:

Fecha:

STOP AL BULLYING

“Amapola es una alumna de cuarto de primaria que no tiene casi amigos y sus comparieros
de clase le molestan, se rien y se burlan de ella constantemente. Ademas, es una nifia que
no le gusta ir al colegio y cada mafiana se inventa una nueva excusa para no ir. Amapola no
quiere salir al recreo y tampoco quiere irse a la cama cuando llega la hora de dormir porque
tiene miedo de tener una nueva pesadilla.”

N

Reflexiona y contesta a las siguientes preguntas:
e ;Qué crees que le pasa a Amapola?

e ;Cbomo crees que se siente?

e ; Por qué crees que le pasa esto a Amapola?

e Si pudieras hacer algo para ayudarla, ¢4 lo harias? Si la respuesta es “si”, s qué harias
para ayudar a Amapola?

e ; Crees que alguien mas puede ayudarla? ;Cémo?
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Este fue el resultado que obtuvimos con nuestra actividad.

La idea es que, en el mural, se encuentran dos siluetas: la roja, representando y donde se
encuentran las frases, palabras y acciones que puede sufrir o escuchar un nifio con bullying;
y la verde, donde los alumnos tenian que recortar palabras y letras de revistas para formar
otras nuevas que le dirian o harian a una persona que sufre o ha sufrido acoso.
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